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SERVIZI E INTERVENTI PER MINORI, MINORI DISABILI, ADOLESCENTI, ANZIANI E 

FAMIGLIE - AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO 

SETTORE DISPONIBILI ALLA CO- PROGETTAZIONE PER IL PERIODO 1 GENNAIO 2024 -31 

DICEMBRE 2026 

Il sottoscritto (nome)  (cognome)  

in qualità di (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro)         

dell'impresa        

Partita IVA    C.F.:     

Ragione sociale         

Luogo (comune italiano o stato estero)      Prov.    

Sede legale      CAP     

Tel   fax   e-mail     

DICHIARA 

 
che la suddetta impresa è iscritta nel REGISTRO DELLE IMPRESE istituito presso la C.C.I.A.A. di 

  come segue: 

numero e data di iscrizione      

codice fiscale    forma giuridica attuale      

sede        

per la specifica attività di impresa di       

costituita con atto in data  durata della società   (solo per le società) 

titolare, soci, rappresentanti legali, altri soggetti con potere di rappresentanza, attualmente in carica: 

 

Cognome e nome nato a in data carica ricoperta 

    

    

    

    

    

    

    

    

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE CON DICHIARAZIONE REQUISITI 
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DICHIARA INOLTRE 

� che per la suddetta impresa non esistono cause di incapacità a contrattare con la Pubblica 
Amministrazione ai sensi dell’art. 32 ter del Codice Penale; 

� che nei propri confronti non è stata pronunciata una condanna con sentenza passata in giudicato, 
per i delitti previsti dall’art. 32 quater del Codice Penale. 

 
Le dichiarazione devono essere presentate o comunque riferite espressamente ai seguenti 
soggetti: 
- se imprese individuali: titolare, 
- se società di persone: tutti i soci ovvero di tutti i soci accomandatari, 
- se società di capitali amministratori muniti del potere di rappresentanza, 
- procuratore generale o speciale o institore qualora l'offerta sia presentata da uno di questi; 
A. che a carico della impresa non sia in corso un procedimento per la dichiarazione di fallimento, 

di amministrazione controllata, di liquidazione, di concordato preventivo oppure ogni altro 
procedimento della stessa natura previsto da leggi e regolamenti nazionali; 

B. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e 
assistenziali secondo la legislazione del paese dove è stabilito e di avere i seguenti dati di 
posizione assicurativa: 
Inps di   matricola  

Inail di   matricola 

Altri istituti di matricola    

C. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la 
legislazione del paese dove è stabilito; 

D. di essere in regola con tutte le disposizioni attinenti la prevenzione degli infortuni e le 
assicurazioni relative a favore di chiunque, a qualunque titolo, lavori per esso; 

E. di applicare ai lavoratori dipendenti e anche ai soci condizioni normative e retributive non 
inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro nazionali e locali, con l’impegno ad applicare, 
in caso di aggiudicazione, condizioni non inferiori a quelle previste nei summenzionati 
contratti per la località ove il servizio sarà svolto; 

F. che la ditta non è incorsa negli ultimi tre anni in risoluzione di contratti per servizi analoghi a 
causa di inadempimenti; 

G. di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire le informazioni che 
possono essere richieste a norma della presente sezione o che non abbia fornito dette 
informazioni; 

H. di tenere conto, per la formulazione dell'offerta, degli obblighi connessi alle disposizioni in 
materia di sicurezza e protezione dei lavoratori; 

I. l’insussistenza di rapporti di controllo ai sensi dell’art. 2359 cod. civ. , con altri concorrenti 
nella stessa gara; 

J. di aver preso atto delle condizioni locali e di tutte le circostanze generali e particolari che 
possono influire sulla definizione della proposta progettuale e del relativo piano economico; 

K. di accettare tutte le condizioni e modalità contenute nell’avviso di coprogettazione; 
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L. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell’art. 
17 della legge 68/99. 

 
 

(*) Sanzioni -Art. 76 D.P.R. 445/2000: 
1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia. 
2. L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso. 
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono 

considerate come fatte a pubblico ufficiale. 
4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione all’esercizio di una professione 

o arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare l’interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte. 
 

 
Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE 

 
Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, particolari e/o giudiziari) comunicati al COMUNE DI CINQUEFRONDI saranno trattati 
esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE. 
Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici. 
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il COMUNE DI CINQUEFRONDI 
L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE. 
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici dell'Ente e consultabile sul sito 
web dell’ente all'indirizzo www.comune.cinquefrondi.rc.it 

 

 
Data   

Firma del legale rappresentante 
 

 
 
 
 
 

Alla presente dichiarazione deve essere allegata copia di documento di identità in corso di validità del sottoscrittore. 


